s )
\L) Helmut Ecker Stiftung

Richtlinien
far die Verwendung und Abrechnung von Fordermittel

Die nachfolgenden Richtlinien sind Bestandteil des Bewilligungsschreibens. Sie gelten
gemeinsam mit den besonderen Bewilligungsbedingungen fiir den Einzelfall mit der ersten
Mittelanforderung als anerkannt.

Die bewilligten Mittel sind sparsam und wirtschaftlich zu verwenden; sie stehen lber das
laufende Haushaltjahr hinaus zur Verfigung. Die bewilligten Mittel stehen nur fir die
Durchfuihrung des im Bewilligungsschreiben der Helmut-Ecker-Stiftung genannten
thematisch und zeitlich begrenzten Forschungsvorhabens zur Verfiigung. Abweichungen von
der Zweckbestimmung bedurften der vorherigen schriftlichen Zustimmung.

Verantwortlich fir die wissenschaftliche Durchfiihrung des Forschungsvorhabens, die
Bewirtschaftung und Abrechnung der bewilligten Fordermittel sowie allgemein die Einhaltung
der vorliegenden Richtlinien gegentiber der Helmut-Ecker-Stiftung ist der Hauptantragsteller.
Sollte es zu einem erheblichen VerstoR gegen die vorliegenden Richtlinien oder die
Grundatze guter wissenschaftlicher Praxis kommen, der auch nach angemessener
Anmahnung und Fristsetzung nicht ausgerdumt wird, kann dies zum Rickhalt bzw. zum
Widerruf der bewilligten Mittel fihren. In diesem Fall haften der Hauptantragssteller sowie —
falls vorhanden — alle Mitantragssteller gemeinsam.

Sollte der Trager der Einrichtung, Uni oder dem Forschungsinstitut etc. die geforderte
Malnahme wahrend des Projektzeitraums Ihre Unterstitzung entziehen, so entféllt ab
diesem Zeitpunkt auch die Verpflichtung der Helmut-Ecker-Stiftung, die noch nicht
ausbezahlten Fordermittel auszukehren. Der Trager ist verantwortlich, eine etwaige
Veréanderung der Unterstiitzung des Vorhabens umgehend der Helmut-Ecker-Stiftung
mitzuteilen.

In Bezug auf eine transparente und gemeinnutzige Stiftungspraxis verotffentlicht die Helmut-
Ecker-Stiftung eine aktuelle Ubersicht tiber alle bewilligten Forderprojekte auf Ihrer
Homepage. Es werden Name und Titel des Antragsstellers und Mitantragsstellers sowie das
Thema des Antrags genannt.

Falls dies nicht gewtinscht wird, bitten wir um eine schriftliche Erklarung.

1. Fordermittel kbnnen Verwendung finden fir

a) Personalausgaben fir Mitarbeiter
Die Mitarbeiter werden vom Férdermittelempfénger, der Universitéat oder einer sonstigen
Korperschaft, der der Fordermittelempfanger angehort, eingestellt und vergutet.

Die Helmut-Ecker-Stiftung Gbernimmt in keinem Fall die Rolle des Arbeitgebers und haftet
dem zufolge auch nie fur ein Pflichtversaumnis desselben.

Die betreffende Kdrperschaft bzw. der Férdermittelempfanger sind Arbeitgeber im Sinne des
Arbeitsrechts. Als Arbeitgeber sind sie u.a. dafir verantwortlich, dass die Lohn- und
Kirchensteuer vollstandig erhoben und rechtzeitig abgefiihrt, die Beitragsteile der Mitarbeiter
zur Sozialversicherung einbehalten und die Pflichtbeitrage zur Sozialversicherung (Renten-,
Arbeitslosen-, Kranken-, Pflege- und Unfallversicherung) vollstandig und rechtzeitig
abgefuhrt werden.
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Das gleiche qilt fur die Beitrage zur zuséatzlichen Alters- und Hinterbliebenenversicherung,
sofern diese Zusatzversicherung vereinbart wurde. Sollten Zweifel an der Lohnsteuer- und
Sozialversicherungspflicht bestehen, so ist zur Vermeidung von spéateren
Nachforderungen die Entscheidung des ortlichen zustandigen Finanzamtes bzw. der
zustandigen Krankenkasse herbeizufihren.

Soweit Abweichungen nicht ausdricklich zugestanden worden sind, finden auf das
Arbeitsverhdltnis die Bestimmungen des TVOD/TV-L Anwendung, in der fir die jeweilige
Einrichtung geltenden Fassung. Der Arbeitgeber im Sinne der vorstehenden Bestimmungen
setzt im Rahmen der Bewilligung unter Beachtung der Richtlinien und der tarifvertraglichen
Bestimmungen die Vergutung (einschl. vermdgenswirksame Leistung, Arbeitnehmer-
Sparzulage, Zuschuss zum Krankenversicherungsbeitrag) fest. Dabei ist Einvernehmen mit
der drtlichen Lohn- und Gehaltsstelle der Hochschulverwaltung bzw. der sonstigen
Kdrperschaft zu erzielen.

Die Lohn-/ Gehaltsabrechnung soll auch dann, wenn der Férdermittelempfanger selbst
Arbeitgeber ist, durch die zentrale Lohn- und Gehaltsstelle der Hochschulverwaltung bzw.
der sonstigen Koérperschaft erfolgen. Ausnahmen von dieser Regelung bedtrfen der
Zustimmung der Helmut-Ecker-Stiftung.

Fur nicht vollbeschéaftigte Mitarbeiter ist der Teil der Vergltung vorzusehen, der dem Mald
der vereinbarten Arbeitszeit gegentiber Vollbeschéaftigten entspricht.

Die Anstellungsvertrage sind zeitlich so zu befristen, dass ihre Laufzeit die daflr in der
Bewilligung vorgesehenen Zeitraume nicht Ubersteigt.

Das Mutterschutzgesetz steht der Beendigung befristeter Arbeitsverhaltnisse durch
Zeitablauf nicht entgegen.

Zu Lasten der bewilligten Mittel diirfen keine héheren Leistungen vereinbart werden, als sie
vergleichbare Bedienstete des 6ffentlichen Dienstes erhalten.

Die Beschaftigung von Familienangehdrigen des Fordermittelempfangers ist grundséatzlich
nicht zulassig. Ausnahmen, die ausreichend zu begriinden sind, bedlrfen der vorherigen
schriftlichen Zustimmung der Helmut-Ecker-Stiftung.

Hohergruppierungen bedurfen der vorherigen schriftlichen Zustimmung der Helmut-Ecker-
Stiftung. Dem Antrag ist eine Bestatigung der ortlichen Personalstelle der 6ffentlich-
rechtlichen Einrichtung beizufligen, aus der hervorgeht, ab wann die Voraussetzungen fur
die beantragte Hohergruppierung nach dem TV6D/TV-L gegeben sind. Die Helmut-Ecker-
Stiftung behalt sich vor, bei einer Hohergruppierung den Bewilligungszeitraum zu kirzen.
Das gilt auch im Falle eines Bewahrungsaufstiegs, sofern dieser nicht bereits im Rahmen der
Bewilligung bertcksichtigt wurde.

Fir jeden beschéftigten Mitarbeiter ist umgehend eine Ausfertigung oder Fotokopie des
Arbeitsvertrages vorzulegen. Dies gilt nicht fir studentische Hilfskrafte und stundenweise
beschaftigte Hilfskrafte in Nebenbeschéftigung. Die beantragten Mittel kénnen erst
bereitgestellt werden, wenn der Arbeitsvertrag vorliegt.

Zudem ist eine Abschrift der letzten Gehaltsabrechnungen der Mitarbeiter jeweils 10 Tage
vor der dreimonatigen Auszahlung des Fdrderbetrages an uns zu schicken.

Stand Mai 2017



9
Q—I,elmut Ecker Stiftung

Treten wahrend der Laufzeit eines Projektes Anderungen beziiglich einer von der Helmut-
Ecker-Stiftung finanzierten Personalstelle oder der Stelle des Mitantragstellers ein,
insbesondere bei einer vorzeitigen Beendigung des Arbeitsverhaltnisses, so ist die Stiftung
hieriber umgehend zu informieren.

Wissenschaftliche Mitarbeiter

Fur wissenschaftliche Mitarbeiter mit staatlicher oder akademischer Abschlussprifung ist in
der Regel eine Vergutung als Vollbeschéftigter nach Entgeltgruppe 13 TVOD/TV-L
vorzusehen. Mdglich ist auch eine Teilzeitbeschaftigung mit der Halfte der regelmaRigen
Arbeitszeit und der Halfte der Beziige nach Entgeltgruppe 13 TVOD/TV-L.

Sofern dies ortsiblich ist, kann auch entsprechend der jeweiligen Landesregelung eine
Anstellung und Vergitung als wissenschaftliche Hilfskraft mit Abschlussprufung gewahrt
werden.

Die Anstellung eines wissenschaftlichen Mitarbeiters ohne Promotion mit voller Vergitung
nach Entgelt- gruppe 13 TVOD/TV-L setzt voraus, dass die volle Arbeitszeit fir das Vorhaben
erbracht wird und das Arbeitsverhéltnis nicht unter dem Gesichtspunkt der Promotion
abgeschlossen wird. In diesem Fall ist vom Antragsteller eine entsprechende Erklarung
abzugeben.

Far die ausschlie3liche Anfertigung einer Doktorarbeit darf ein Arbeitsverhaltnis nicht
begriindet werden. Wird im Rahmen einer umfassenden Forschungsarbeit ein Doktorand
beschéftigt, dessen Dissertation Teil des Vorhabens ist, so darf hdchstens eine Vergitung
nach Entgeltgruppe 13 TVOD/TV-L zu 65% (Teilzeit- beschéftigter) oder als
wissenschaftliche Hilfskraft mit Abschlusspriifung entsprechend der Landesregelung
vereinbart werden.

Nichtwissenschaftliche Angestellte

Nichtwissenschaftliche Angestellte (z.B. in technischen Berufen, medizinisch-technischen
Berufen) erhalten entsprechend den Tatigkeitsmerkmalen eine Vergltung nach der
allgemeinen Vergutungsordnung TVOD/TV-L, es sei denn, dass spezielle tarifvertragliche
Regelungen anzuwenden sind.

Studentische Hilfskréafte

Vertragsgestaltung und Hohe der Vergitung richten sich nach der jeweiligen
Hochschulregelung. Die téglich geleisteten Arbeitsstunden sind in einer Stundenliste
festzuhalten und als Grundlage fir die Berechnung der Vergitung heranzuziehen.

Praktikanten
Es ist der jeweils geltende Tarifvertrag Uber die Regelung der Arbeitsbedingungen
anzuwenden.

Arbeiter
Arbeiter erhalten den ortsiiblichen Monatstabellenlohn nach dem TVOD/TV-L.

Stand Mai 2017



9
Q—l,elmut Ecker Stiftung

b) Wissenschaftliche Gerate und sonstige Einrichtun gen

Wissenschaftliche Gerate und sonstige Einrichtungen, deren Beschaffungswert einzeln

€ 2500,00 brutto Ubersteigt, bleiben Eigentum der Helmut-Ecker-Stiftung und werden auf
Dauer des Forschungsvorhabens dem Fordermittelempfanger als personliche Leihgabe zur
Verfiigung gestellt. Die Bestellung erfolgt auf der Grundlage des Bewilligungsschreibens der
Helmut-Ecker-Stiftung durch den Fordermittelempfanger. Hat sich der Preis eines Gerétes
gegenuber dem mit dem Fordermittelantrag eingereichten Kostenvoranschlag erhéht, so ist
vor der Bestellung die Zustimmung der Stiftung einzuholen und der neue Preis zu belegen.
Die Originalrechnung ist vom Fdrdermittelempfanger zusammen mit der schriftlichen
Bestatigung, dass das Gerat ordnungsgemal installiert und abgenommen wurde,
einzureichen. Die Bezahlung erfolgt dann unmittelbar an den Hersteller/Lieferanten. Dem
Fordermittelempfénger obliegt die unverziigliche Meldung von Transport-schaden und die
Erhebung von Mangelrigen.

Nach Beendigung des geforderten Vorhabens ist der Trager der Einrichtung verpflichtet, der
Helmut-Ecker-Stiftung bei der VerauRerung des Gerates behilflich zu sein. Der Erlds steht
der Helmut-Ecker-Stiftung zu. Der Tréager der Einrichtung ist berechtigt, das Gerat fur 50 %
des Bruttoeinstandswertes zu erwerben.

Gerate, deren Beschaffungswert einzeln brutto € 2500,00 nicht Ubersteigt, gehen mit dem
Zeitpunkt der Beschaffung in das Eigentum des Tragers der Einrichtung tGber und sind nach
den einschlagigen Bestimmungen ordnungsgemal mit dem zusatzlichen Vermerk ,aus
Zuwendungen der Helmut-Ecker-Stiftung beschafft* zu inventarisieren und entsprechend zu
kennzeichnen. Das Benutzungsrecht steht dem Férdermittelempfanger zu.

Ausnahmen von diesem Eigentumstibergang sind im Bewilligungsschreiben aufgefihrt.

Die Helmut-Ecker-Stiftung behalt sich vor, die Ubereignung von Geraten an sich oder einen
Dritten zu verlangen oder einen Wertausgleich zu beanspruchen, wenn der
Fordermittelempfanger wahrend der Férderungszeit seines Forschungsvorhabens die
Einrichtung wechselt oder wenn dies im Bewilligungsschreiben ausdrticklich vermerkt ist.

Reparaturkosten fir Leihgaben, die im Rahmen eines geftrderten Vorhabens eingesetzt
werden, kdnnen bis zur Hohe von € 500 zu Lasten der Verbrauchsmittel tGbernommen
werden.

Vor der Reparatur von Geréaten ist zunachst zu priufen, wer fir den Schaden haftet oder ob
ein Anspruch gegenuber Dritten (z.B. aus Gewahrleistung) besteht. Wenn die
Helmut-Ecker-Stiftung die Reparaturkosten tbernimmt, sind eventuelle Ersatzanspriiche an
die Stiftung abzutreten.

Fur Geréate, die nicht Leihgabe der Helmut-Ecker-Stiftung sind, kbnnen Reparaturkosten
grundsétzlich nicht ibernommen werden.

Die Kosten fiir den laufenden Unterhalt von Geraten kénnen in keinem Fall von der Helmut-
Ecker- Stiftung ibernommen werden. Die Bewilligung fur die Anschaffung von Geraten steht
unter dem grundsatzlichen Vorbehalt, dass diese Unterhaltskosten fiir den Zeitraum des
beantragten Forschungsvorhabens anderweitig (z.B. durch den Trager des Instituts bzw. der
Klinik) gedeckt sind.
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¢) Verbrauchsmaterial, Spezialliteratur, Sonstiges

Verbrauchsmaterial, Gebrauchsgegenstdnde und Spezialliteratur sind vom
Fordermittelempfanger, ggf. unter Inanspruchnahme der Verwaltungshilfe der Einrichtung zu
beschaffen.

Soweit nichts anderes bestimmt wird, gehen beschaffte Gebrauchsgegenstande nach
Abschluss des Vorhabens in das Eigentum des Tragers der Institution Uber und sind dort
nach den einschlagigen Bestimmungen ordnungsgemal zu inventarisieren.

Die Helmut-Ecker-Stiftung behalt sich vor, die Ubereignung von Gebrauchsgegenstanden an
sich oder einen Dritten zu verlangen oder einen Wertausgleich zu beanspruchen, wenn der
Fordermittelempfanger wahrend der Férderungszeit seines Forschungsvorhabens die
Einrichtung wechselt oder wenn dies im Bewilligungsschreiben ausdrticklich vermerkt ist.

Sonstige notwendige Kosten kénnen nur abgerechnet werden, falls die Kosten im Antrag
begrindet oder ausdrucklich in die Bewilligung eingeschlossen wurden.

2. Nichtiibernahmefahige Kosten

Bezuglich nicht Ubernahmefahiger Kosten wird auf den Anhang zum Leitfaden fur Antrage
verwiesen.

3. Umdisposition

Einsparungen bei einer Ausgabeposition kdonnen nur mit schriftlicher Einwilligung der
Helmut-Ecker-Stiftung zur Verstarkung einer anderen Position herangezogen werden. Dazu
ist ein detaillierter Antrag notwendig. Soweit im Einzelfall eine solche
Ubertragungsbewilligung nicht vorliegt, sind nicht ausgenutzte Mittel an die Helmut-Ecker-
Stiftung zurtickzugeben.

4. Mittelverwaltung, Abruf und Abrechnung

a) Die bewilligten Mittel, ausgenommen Gerateanschaffungen, sind grundsatzlich tber ein
bei der Kérperschaft, der der Antragsteller angehdrt, einzurichtendes Drittmittelkonto zu
verwalten und abzurechnen. Der Abruf der Mittel kann jeweils fur 3 Monate im Voraus
erfolgen unter genauer Bezeichnung des Drittmittelkontos (Bankkonto des Empfangers, Titel,
Buchungsstelle usw.)

Mit dem erstmaligen Abruf von Personalmitteln ist eine Abschrift des Anstellungsvertrages
der betreffenden Mitarbeiter vorzulegen.

Mittel, die entgegen der urspriinglichen Anforderung in absehbarer Zeit nicht benétigt

werden, sind unverziglich und unaufgefordert an die Helmut-Ecker-Stiftung zurtick zu
uberweisen.
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b) Betrage, die an Amtskassen Uberwiesen werden, gelten nach allgemeiner Vorschrift als
Verwahrgelder und werden dementsprechend dort in Einnahme und Ausgabe
nachgewiesen. Die Kassen- und Buchfuhrung sowie die Beleggestaltung richten sich nach
der Regelung der Amtskasse. Dabei sollte von der Amtskasse moglichst fir jede einzelne
Forderung ein getrennter Buchungsabschnitt eingerichtet bzw. eine Kontokarte angelegt
werden.

¢) Rechnungen fur Geréate sind so rechtzeitig der Helmut-Ecker-Stiftung zur Zahlung
vorzulegen, dass eine etwaige Skontierungsfrist noch ausgenutzt werden kann.

Einnahmen aus dem Verkauf entbehrlich gewordener Gerate oder sonstiger beweglicher
Sachen einschl. Versuchstiere, die im Rahmen von Férdermitteln bereitgestellt werden, sind
umgehend und unmittelbar an die Helmut-Ecker-Stiftung abzufiihren. Sie dirfen nicht mit
den Fordermitteln verrechnet werden. Bei der Verduf3erung ist zu beachten, dass in den
Fallen, in denen die Helmut-Ecker-Stiftung Eigentimerin der Gegenstéande ist, der Verkauf
im Namen und auf Rechnung der Stiftung erfolgt und dementsprechend nach auf3en hin bei
den Verkaufsverhandlungen aufgetreten wird. In der Rechnung ist die Helmut-Ecker-Stiftung
zwingend als Verkaufer auszuweisen. Eine Umsatzsteuer darf nicht gesondert in Rechnung
gestellt werden, weil die Stiftung keine steuerpflichtigen Umsatze tétigt.

d) Der erste Verwendungsnachweis ist 6 Monate nach Bereitstellung des ersten
Teilbetrages, die folgenden Verwendungshachweise sind jeweils halbjéhrlich zu Gbersenden.
Der abschlielRende Verwendungsnachweis ist umgehend nach Beendigung der
Forschungsarbeiten vorzunehmen, zusammen mit dem gemalf3 dem Leitfaden fur Antrage
auf Fordermittel erforderlichen Schlussbericht. Sollte das Forschungsvorhaben nach einem
Jahr noch nicht abgeschlossen sein, so ist spatestens nach einem Jahr ein Zwischenbericht
einzureichen. Nicht verbrauchte Mittel sind — unter Angabe des Aktenzeichens des
Forderantrags — umgehend an die Helmut-Ecker- Stiftung zurtick zu tberweisen, soweit der
Gesamtbetrag der restlichen Férderungsmittel zuziglich eventueller Zinsgutschriften und
abziglich Bankgebuihren mehr als 10 € betragt.

e) Zwischen- und Endabrechnungen missen die Bestatigung der jeweiligen Amtskasse oder
sonstigen Verwaltungsstelle enthalten, dass die Ausgaben entstanden und ordnungsgeman
belegt sind und dass die Inventarisierung der beschafften Geréate durch die Verwaltung
erfolgt ist. Belege sind dann der Helmut-Ecker-Stiftung nicht vorzulegen; sie verbleiben bei
der Amtskasse.

f) Die Helmut-Ecker-Stiftung behélt sich vor, die Bewilligung zu widerrufen, sofern wichtige
Grinde zum Widerruf Anlass geben. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere dann vor, wenn
ein Antragsteller diese Bewilligungsrichtlinien nicht einhalt oder gegen die Grundsatze guter
wissenschaftlicher Praxis verstof3t. Ebenso wird grundsatzlich bei Férdermitteln verfahren,
die ein Jahr nach dem Bewilligungsdatum auch teilweise noch nicht in Anspruch genommen
wurden. Wird eine Personalstelle innerhalb eines halben Jahres nach Erteilung der
Bewilligung nicht besetzt, so verféllt diese, es sei denn, die Helmut-Ecker-Stiftung stimmt auf
begriindeten schriftlichen Antrag des Antragstellers einer spateren Besetzung zu.
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5. Haftung, Prifung des Verwendungszwecks der Mitte |

Fur einen etwa eintretenden Schaden haftet der Férdermittelempfanger persénlich und
unmittelbar.

Die Helmut-Ecker-Stiftung und die ortliche Rechnungspriifungsstelle der Hochschule usw.
sind berechtigt, die Verwendung der Mittel durch Einsicht in die Blicher und Belege sowie
durch ortliche Besichtigung und Feststellung zu prifen oder prifen zu lassen und die
Rechnungsbelege zur Prifung anzufordern.

6. Verwertung von Forschungsergebnissen, wirtschaft licher Gewinn

Werden Arbeits- und Zwischenergebnisse nicht publiziert, so sind sie, falls daran ein
wissenschaftliches Interesse besteht, in anderer geeigneter Weise der Allgemeinheit zur
Verfligung zu stellen.

Die Helmut-Ecker-Stiftung legt Wert darauf, dass die mit ihrer Unterstiitzung erzielten
Forschungsergebnisse, die fur eine wirtschaftliche Verwertung in Betracht kommen, an
geeignete Stelle zur Verwertung herangetragen werden.

Der Antragsteller ist verpflichtet, der Helmut-Ecker-Stiftung Mitteilung zu machen, wenn er
aus der unterstitzten Forschungsarbeit unmittelbar wirtschaftlichen Gewinn zieht oder wenn
er die Ergebnisse der Forschung zum Patent oder zur Erlangung anderer gewerblicher
Schutzrechte anmeldet. Als wirtschaftlicher Gewinn gelten nicht Einnahmen aus
Publikationen (Vortrage, Aufsatze, Blcher usw.).

Die Helmut-Ecker-Stiftung ist berechtigt, aus den erzielten Gewinnen die Riickzahlung der
Forderung zuzlglich eines angemessenen Zinsausgleichs zu verlangen.

7. Publikationen, Schlussbericht

In Verdffentlichungen tber das von der Helmut-Ecker-Stiftung geforderte Forschungsprojekt
ist auf diese Unterstlitzung hinzuweisen und jeweils ein Exemplar fur das Stiftungsarchiv
vorzulegen.

Die Vorlage von Publikationen ist kein Ersatz fir den zwingend vorgeschriebenen
Abschlussbericht; sie konnen diesem jedoch als Ergéanzung beigefligt werden.

Wurden auf Kosten der Helmut-Ecker-Stiftung Gerate angeschafft, die im Eigentum der
Stiftung verbleiben (vgl. | 2), so ist mit dem Schlussbericht ein Vorschlag tber die weitere
Verwendung zu unterbreiten und dieser zu begriinden.

8. Antragstellung fur Fortsetzungsantrage

Ein Fortsetzungsantrag zum gleichen Thema sollte ca. 4 Monate vor dem Termin eingereicht
werden, zu dem die bewilligten Mittel voraussichtlich verbraucht sind. In dem Antrag sind die
Arbeiten der bisherigen Foérderperiode detailliert darzustellen.

Publikationen, die daraus hervorgegangen sind, sind beizuftgen.
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